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SKILLED UTILITY WORKER

COMPETITION # 10-067 SALARY: $20.32-$21.44 / hr

The City of Saint John is seeking highly motivated skilled individuals to join our operational team as skilled
utility workers, in Saint John Water. New employees will have at minimum a relevant two year technical
diploma in a related field, the aptitude to learn and to adapt to new workplace technologies, the ability to
develop in the municipal public service and the desire to strive for excellence. This role performs assigned
labour intensive construction and maintenance tasks related to water and sanitary systems, water treatment,
wastewater treatment, fire hydrants, customer metering, facility and equipment maintenance.

Qualified applicants should submit their resume and cover letter to the undersigned by JULY 26, 2010.

TRAVAILLEUR QUALIFIE DES SERVICES PUBLICS

CONCOURS N° 10-067 SALAIRE: 20.32$ -21.44$/ hr

The City of Saint John est a la recherche de personnes qualifiées et hautement motivées qui se joindront a son
équipe opérationnelle en tant que travailleurs qualifiés des services publics de Saint John Water. Les nouveaux
employés détiennent au moins un dipldme technique obtenu en deux ans dans un domaine connexe, ont une
aptitude pour apprendre et pour s'adapter aux technologies d'un nouveau milieu de travail, la capacité a
s'épanouir au sein du service public municipal ainsi que le désir d'atteindre I'excellence. Le titulaire de ce
poste effectue des travaux de construction et d'entretien exigeants assignés qui ont trait aux réseaux
d'aqueduc et d'égouts, au traitement des eaux, au traitement des eaux usées, a l'entretien des prises
d’incendie, des compteurs des clients et celui des installations et de I'équipement.

Les postulants qualifiés sont priés d'envoyer leur curriculum vitze et leur lettre de présentation a I'attention du
soussigné au plus tard le 26 JUILLET, 2010.

John J. McIntyre, CHRP The City of Saint John is an equal The City of Saint John est un employeur
Manager Human Resources/Gestionnaire, opportunity employer. souscrivant au principe de I'égalité
Ressources humaines Late applications will not be d’acces a I'emploi. Les demandes

City of Saint John considered. recues apres la date

P.0. Box 1971 Saint John NB E2L 4L1 Only those applicants being d’échéance NE SERONT PAS acceptées.
Fax: 506-632-6134 considered further will be contacted. La Ville ne communiquera qu’avec les
humanresources@saintjohn.ca candidats dont la demande a été

www.saintjohn.ca retenue.



